
 ANEXO III 

 PONTUAÇÃO DAS ENTREVISTAS 

 CRITÉRIO  DESCRIÇÃO  PONTUAÇÃO 

 Domínio da área técnica 
 escolhida 

 Apropriação dos conhecimentos 
 relativos às atribuições da função 

 escolhida, sobretudo, com relatos de 
 experiências profissionais. 

 1 a 20 pontos 

 Clareza ao se expressar 
 Boa comunicação verbal, coerência e 

 coesão nas respostas, atenção aos 
 procedimentos e orientações 

 1 a 20 pontos 

 Experiência em gestão de 
 programas educacionais 

 Relato de experiências anteriores 
 envolvendo atividades de coordenação, 
 gestão, ensino,ou operacionalização de 
 sistemas em programas educacionais. 

 Experiência em cursos FIC. 

 1 a 10 pontos 

 Demonstração de interesse e 
 disponibilidade para a realização 

 das atividades 

 Disponibilidade para desenvolver as 
 atividades nos dias, locais e horários 

 especificados para cada cargo. 
 1 a 10 pontos 

 TOTAL  MÁXIMO 60 PONTOS 


