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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacio Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Alvorada

Ata Concamp n2 06/2019
22 Reunido Extraordinaria do Conselho de Campus IFRS Alvorada

Aos vinte e nove dias do més de outubro de dois mil e dezenove,
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, sito 3
bairro Campos Verdes, Alvorada, RS, realizou-se a segunda reunido extraordinédria do
Campus, convocada e sob a presidéncia do
Azambuja Marcal,

Diretor Geral pro Tempore do Campus Alvg

Camargo Ribeiro de Araujo, representantes do segmento docente; Adriana Silva Ma

no auditério do Campus Alvorada
Rua Professor Darcy Ribeiro, 121,
Conselho de

rada, Fabio

Estiveram presentes os conselheiros: André Luis Demichei e Quetlin Ester

rtins, Alaor

Ribeiro de Souza e Luciane Mendonca Pereira, representantes do segmento dos técnicos

administrativos; Pedro Feltrin Batista e Bernardo Denker Kummer como represe

segmento discente e Vera Concei¢do representante da comunidade externa. A

ntantes do
reunidao foi

convocada com a seguinte Ordem do Dia: 1. Reducdo a carga horaria da servidora Caroline Barbosa

da Silva; 2. Flexibilizacdo dos servidores técnico—administrativos; 3. Aprovacdo do
Académico 2020;

Calendario
presidente

iniciou o debate, iniciando a pauta pelo processo 23739.00069.2019-22, sobre 3 reducdo da carga
hordria da servidora Caroline Barbosa da Silva, informou que ja haviam analisado, porém havia

inconsisténcia na forma que apresentou a carga hordria, pois
legalmente, solicitacdo atendida pela servidora.

havia carga horaria n3o prevista
Lembrou que na ata da 42 reunigo

ordindria,

realizada dia 26 de agosto 2019, ja havia a indicacdo que havendo as adequagBes ao processo seria

emitida uma resolucdo ad referendum, aberto
aberto o ponto para votacdo, restou aprovado,

para discussdo n3o havendo mais ma
Por unanimidade, pelos conselheiros.

nifestacdes
D segundo

ponto de pauta para discussdo, trata-se do processo de flexibilizacdo dos servidores TAE’s, o
presidente iniciou sua fala esclarecendo que a flexibilizagdo é diferente da reducdo da carga horaria,
existindo uma regulacdo, regras estabelecidas em uma instrucdo normativa, que orienta al/forma em

que se pode realizar 3 flexibilizacdo nos setores institucionais, a IN 02/2015 estabelece

para

os fluxos

, @ primeira é a adec uagao do

setor as exigéncias, a aprovacao das chefias imediatas, na sequéncia ha a analise pela DGP para apds

Ser autorizada pela Reitoria, aberta @ pauta para contestacBes, foi questionado
possibilidade dos servidores terceirizados poderiam
especial de trabalho e que ndo permite, apenas a

restando o ponto aprovado pelos demais conselheiros. O terceiro ponto de pauta foi o
académico,

sendo ele dindmico e que revisto sempre que
submetida, a insercio de periodo de rematricula e alterag3o dos conselhos, no Calendér

flexibilizar, esclarecido que ha um
servidora Luciane solicitoy para

quanto a
contrato
abster-se,
calendario
Conselho,

, COMOo a que estd sendo

io/de 2019,
Integrados,
s a fim de

» que ndo contabilizam as
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faltas, deste modo, se ha tomprovagdes para abono inibi-se 3 reprovagdo por falta, havendo tempo
37 habil dentro do calenddrio para a realizacdo do procedimento; ficando os dias 17 de dezembro para
38 oproejael7e18 de dezembro para os Integrados. Esclarecido as motivagGes para as alteragdes, foi
39  posto em votacdo, sem objecdes, o calenddrio foi aprovado. O Ultimo ponto de pauts, trata-se da
40 homologacio do resultado final do Edital 23/2019, vinculado ao processo 23739.00201/2019-04
41 referente ao afastamento docente, a CPPD publica, anualmente, em meados de agosto, o
42  documento que estabelece os critérios para inscric3o e classificaciio, processo orientado pela IN

43 02/2018, no qual houveram 3 inscritos e classificados na seguinte ordem 19 Sandro Ouriques
44 Cardoso, 2¢ Mauricio Tavares Pereira e 32 Rossane Trindade Wizer. Esclarecido que a IN permite
45 que 10% do quadro os servidores docentes se afastam, gerando um substituto, havendo no edital a
46 expectativa de afastamento, pois hd 4 servidores afastados, hoje s3o 40 docentes, havendo 41,
47 permite mais um afastamento, da mesma forma que o retorno dos servidores afastadps, processo
48  organizado pela CPPD. Aberto para votacdo, havendo apenas uma abstencdo, aprova-se a
49 homologacio do Edital 23/2019. Agradecendo a presenca de todos os conselheiros, o Presidente do
50  Conselho de Campus deu por encerrada. E, para constar, eu Justing Bechi Robaski, secretaria do

51 Conselho de Campus, lavrei a presente ata que, apds lida e aprovada, ser3 assinada por mim e pelos
52  presentes. Alvorada, de 26 de agosto de 20109.
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