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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

CONSELHO DE CAMPUS

ATA ORDINARIA N° 03/2019

Aoterceiro dia do més de junhode dois mil e dezenove, as dezoito horas, no Auditério do
Campus Alvorada localizado a Rua Professor Darcy Ribeiro, 121, Alvorada, RS, foi realizada
a terceirareunido ordinaria do ano de 2019 do Conselho de Campus. A sesséo foi
convocada e presidida pelo Presidente do Conselho, professor Fabio Azambuja Marcal e
secretariada pela servidora Adriana Silva Martins. Além do Presidente, estiveram presentes
0os seguintes conselheiros: Docentes: André LuisDemichei, Caroline de Castro Pires e
Sandro Ouriques Cardoso; Técnicos Administrativos: Adriana Silva Martins, Alaor Ribeiro de
Souza e Liliane Costa Birnfeld;Discentes: Pedro Feltrin Batista. A reunido foi convocada
com a seguinte pauta:1l. Andlise do processo de Liberacdo de Carga Horéaria para
Qualificacdo da servidora Karina Chaves de Lima. 2. Analise do pedido de Renovacgéo de
Afastamento para Qualificacdo para Programa Stricto Sensu da Professora Marcia Fernanda
de Méllo Mendes. 3. Informes Gerais. Expediente: o Presidente do Conselho, Professor
Fabio, apresentou a pauta e informou sobre dificuldades técnicas para redagdo da ata
anterior, ficando acertado o envio por email para contribuicbes e posterior assinaturas.
Ordem do dia:1. Andlise do processo de Liberacdo de Carga Horéria para Qualificacdo da
servidora Karina Chaves de Lima: o Presidente do Conselhofez breve historico sobre o
processo reducdo de carga horéria da servidora Karina, informando que a mesma usufruia
de liberag&o de carga horaria para estudos e que em 2016/2 a chefia imediata teria negado
a renovacdo do processo,com a justificativa de que a servidora ndo teria apresentado
documento de comprovacdo de frequéncia ou aproveitamento daquele semestre, desta
forma néo atendendo o previsto na Instrugcdo Normativa correspondente. Informou ainda
que, em diversos momentos, a CIS solicitou a apresentacdo dessa comprovacao, tendo
inclusive ocorrido uma formalizacdo por parte do Gabinete da Direcdo, via memorando
anexo ao processo, sem que a servidora tenha apresentado a documentacdo referente
aquele periodo. Desta forma, segundo o relato, o processo permaneceu em aberto por todo
esse periodo. Informou,também, que na semana anterior a realizacdo desta reunido do
Conselho a servidora apresentou o Diploma deConclusdo do curso, mantendo-se ainda a
ndo comprovacao especifica de aproveitamento do semestre 2016/1, porém, a servidora
alega que ao apresentar o diploma, ela teria comprovado o aproveitamento daquela
liberacdo de carga horéria. O presidente salienta a necessidade de dar conclusdo ao

processo, visto que a servidora pretende apresentar novo pedido de reducdo de carga
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horaria, que s6 sera analisado apés a concluséo deste. Abertas as inscricdes a Conselheira
Liliane salientou que a servidora também n&o comprovou aproveitamento referente a
2016/1, porém houve anuéncia da gestdo. Salienta que 2016/1 e 2016/2 a servidora teve
liberacdo sem as comprovacfes necessarias e que ao final, aparece o histérico onde se
constata que a servidora, ainda que em gozo da reducdo, ndo utilizou este tempo na
formacdo, mesmo que tenho concluido o curso. A Conselheira ainda questiona porque o
processo veio para apreciacdo do Concamp, visto que jA possui parecer da CIS. O
presidente esclarece que o Conselho € a Ultima instancia recursal, no Campus, para
gualquer servidor e, que se a servidora desejar, ela ainda pode encaminhar ao Consup. O
Presidente avalia que houve erro na liberacdo do 2016/1, dada a auséncia da
documentacdo comprovatéria, mas que apos verificado o equivoco, o processo ficou
parado, sem que a servidora usufruisse mais de liberagédo. Salienta por fim, que a servidora
esteve em afastamento por licenca-gestante, o que justifica a demora para o0s
encaminhamentos finais. A Conselheira Adriana, questiona qual a formalizagdo para ter
chegado ao Conselho, se houve solicitacdo da servidora ou se foi tramite normal. O
presidente esclareceu que o processo foi encaminhado pela CGP ao Gabinete da Direcao,
que por sua vez encaminhou ao Conselho para andlise e decisdo do Concamp. O
Conselheiro André verificou que pelo historico, que ndo houve nenhuma disciplina cursada
em 2016. A Conselheira Liliane informa que consultou a IN de liberacao de carga horaria e
que ndo verificou nenhuma orientagcdo para a conduta neste caso. O Presidente manifesta
opinido de que cabe alguma medida administrativa, devendo o Conselho avaliar se € um
termo de ajuste de conduta ou processo administrativo ou sindicancia. Salienta, entretanto,
gue cabe apenas ao periodo 2016/2, visto que a chefia efetivamente liberou a servidora em
2016/1. O Conselheiro André salienta que a IN determina a documentagdo comprobatéria,
de frequéncia, aproveitamento, etc.por nao ter apresentado sequer a matricula, a servidora
deve sofrer alguma san¢do administrativa. O Conselheiro Alaor, salienta que tem
acompanhado o processo, visto que também é membro da CIS, e entende que haveria
necessidade de sindicancia. Ressalta inconsisténcias e siléncios da servidora no decorrer do
processo e entende que a servidora deve ser ouvida. O Presidente do Campus salienta que
a servidora anexou um ultimo relato, onde ela alega que diante da apresentacdo do diploma
teria vencido aquela etapa. O Conselheiro Alaor destaca que a servidora ndo se manifestou
em nenhum momento do processo quando foi cobrada. O Conselheiro André entende que a
falta de medida administrativa, pode abrir espaco para outros servidores agirem da mesma
forma e ndo se justificarem. ApGs o debate, o Presidente questionou o plenario sobre
sugestdo de encaminhamento. O Conselheiro Alaor defendeu a abertura de sindicancia. O
Presidente ressalta a importancia de o Conselho dar encaminhamento do processo e sugere
gue se faca uma consulta formal a DGP e Procuradoria do IFRS, salienta que enquanto isso,

ndo podera ser aberto outro pedido, até que esta andlise esteja concluida.Em regime de

votacdo: alteracdo aprovada por unanimidade. 2. Analise do pedido de Renovacédo de

Afastamento para Qualificacdo para Programa Stricto Sensu da Professora Marcia Fernanda
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de Méllo Mendes: O Presidente informou que este processo ja havia sido pauta do ultimo
Concamp, porém teve a analise adiada visto que a IN prevé renovacdo a cada 2 anos, e que
na Ultima reunido ainda ndo estava no periodo para solicitacdo de extensdo do prazo.
Informa que a servidora faz o doutorado fora do pais e que, quando se consegue liberacéo
para doutorado, geralmente a pessoa ja tem de informar o tempo total, pois no Brasil cada
Programa de doutorado informa antecipadamente o tempo exato, mas no exterior ndo existe
essa previsdo. Para fins de liberacdo a servidora precisava ter esse documento, porém a
Universidade dela ndo informava esse prazo. Por esse motivo, no momento da liberacéo foi
solicitado um documento que informasse o0 prazo minimo, neste caso, trés anos. Desta
forma, hoje a servidora Mércia estd afastada para cursar o doutorado em trés anos e esta
pedindo a renovacdo, argumentando equiparacdo ao prazo que se tem no Brasil. A
servidora justificou a antecipagédo do pedido com a finalidade de organizacdo do doutorado,
no sentido de saber o prazo e a conducgdo do trabalho dela, a partir de agora. Ela realizou
consulta a DGP que indicou que a mesma encaminhasse o pedido ao Conselho de Campus.
Desta forma, ela solicitou a prorrogacdo de mais 1 ano, para se equiparar ao formato
brasileiro, totalizando quatro anos para realizacdo do Doutorado. Em regime de votacao:

alteracdo aprovada por unanimidade.3. Informes: O Presidente divulgou a Festa junina que

também comemora os 03 anos de aniversario de sede prépria do Campus Alvorada, no dia
08 de junho de 2019. Agradecendo a presenca detodos os conselheiros, o Presidente do
Conselho de Campusdeu por encerrada reunidao E, para constareu,Adriana Silva Martins,
que secretariei esta sessdo do Conselho de Campus, lavrei a presente ata que, apés lidae

aprovada, sera assinada por mim e pelos presentes.

Fabio AzambujaMarcal

Adriana SilvaMartins

Alaor Ribeiro de Souza

André LuisDemichei

Caroline de Castro Pires

Liliane Costa Birnfeld

Sandro Ourigues Cardoso

A via original deste documento, com assinatura, encontra-se arquivado no Gabinete da Direcdo Geral.
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